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Señor Ministro de Salud Pública y Asislencia Social. 
S. M. 


José Max Arnillas Arana, Presidente de la Asocia- 
ción de Médicos del Hospital “Víctor Larco Herrera” a 
Ud. respetuosamente expongo: ! 

Habiéndose establecido en el Hospital Víctor Larco 
Herrera y estando en funciones la Asociación de Médicos 
de dieho Hospital, .en cuyo seno están incorporados fo- 
dos los profesionales del personal técnico del referido 
nosocomio, interesa para reglamentar su Organización 
y alcanzar los fines propuestos de carácter gremial, cien- 
tífico y médico social, su reconocimiento por el Supremo 
Gobierno, econ la aprobación de los Estatutos “que nor- 
man su marcha institucional, 

No intentaré demostrar al ilustrado criterio del $. 
M. la importancia de nuesfra Asociación que tiene por 
fin cooperar con las auloridados legales y los organis- 
mos similares en todo lo que signifique progreso de las 
ideas gremiales, avance científico en el ramo de la psi- 
quialría y fomento de los postulados médico sociales. 

Adjunto a Ud. S. M. los Istatulos de la Institución 
de mi presidencia, la relación de la Junta Directiva y la 
nómina de los miembros que la constituyen. 

A Ud. ruego S. M. obtener la expedición de la re- 
solución correspondiente reconociendo la personería ju- 
rídica de la Asociación de Médicos del Hospital “Víelor 
Larco Herrera”. 

Lima, 22 de Junio de 1945, 


José Max Arnillas Arana. 
Presidente de la Asociación de Médicos del H. “V.L.H.”. 
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<= RESOLUCION MINISTERIAL No. 557. 


Lima, 25 de Junio de 1945. 


Vista la solicitud presentada por el Dr. José Max 
Arnillas Arana, Presidente de la Asociación de Médicos 
del Hospital “Víctor Larco Herrera”, relativa a petición 
de reconocimiento oficial; y 


Con lo informado por la Dirección General de Salu- 
bridad; 


Se resuelve: 
Reconocer oficialmente a la Asociación de Médicos 
del Hospital “Víctor Larco Herrera” cuyas actividades 
se desarrollarán de conformidad con los Estatutos pre- 


sentados. 


Regístrese y comuníquese. 


CARVALLO. 
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JUNTA DIRECTIVA PROVISIONAL na 


1944 — 1945 


Presidente: 
Dr. Juan TF. Valega 


Secrelario: . 
Dr. Carlos Nagaro 


JUNTA DIRECTIVA 1945—1947 


Presidente: Dr. José Max Arnillas Arana. 


Vice-Presidente: Dr. Enrique Encinas, 


Secretario General: Dr. Arturo Montoya Miranda. 


Secretario de Actas: Dr, Juan Tauro del Pino. 


Vocal de Actividades Gremiales: Dr, Fernando Loayza 


Vocal de labor científica, Dr, Federico Sal y Rosas 


Vocal de labor médico-social: Dr. Juan F. Valega, 


Tesorero: Dr. Miguel Angel Delgado. 


Bibliotecario: Dr, 
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Baltazar Caravedo Carranza. 
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MIEMBROS FUNDADORES DY LA ASOCIACION DI 
MEDICOS DEL HOSPITAL “VICTOR LARCO HERRERA” 


Fecha de ingreso 
al Hospital “V. L. H.” 
Alexander Jiosenthal David .. .. .. .. .. 31. V.1919 
Anglas Quinlana Pablo .. .. +.. .. .. .. 4.VI.1943 
Arnillas Arana José Max .. .1930 
Avendaño Hubner Jorge .. .V1.1930 
Balbin Chacón Ismael .. V.1944 
Bravo Seto Tobías .. .V.1939 
V 
1 


-S] 
= 
= 


CI 
del 


Caravedo Prado Baltazar .. 7.1918 
Caravedo Carranza Ballazar .. .. .. .. .. .1.1942 
Castillo Reyes Alberto .. .. «0. <<. <«. .. .. 16:X1.1942 
Gastro Pacheco Jorgl .. .. .. .. .. .. 24. VIII.1936 
Delgado Espinoza Honorio .. .. .. .. .. ».. 29.X.1920 
Delgado Calle Miguel Angel .. .. .. .. .. 15.V.1939 
Duañy Dúlanto Joañ 1.5 e e. ae ste e aa o a LAOS 
Baciñas Eranto ENntique .. .. <=. so «. «« AL. L192 
Krumdieck Evin Carlos .. .. .. “«. 22 ». 1.1V:1928 
Loayza Bustamante Fernando .. +. .. +. .. 1.1.1927 
Mata. Rojas JOSÉ +: <5 «tu id. e mm a. om IU. TO0A 
Mispireta Dibarbut Augusto .. +. +. .. .. 4 .T. 1945 
Morrison Ramírez Jorge .. .. .. .. .. .. 1.111.1928 
Montoya Miranda ArlurO .. +... +. +. +. 10.11.1939 
Montoya Mayorga José R. .. .. .. +. «+ «. 15.X.1920 
Nagaro del Carpio Carl0s .. .. +. +. «+. +. 13.1.49%1 
Sal y Rosas Federico .. .. .. +. «. +. «. 1.X11.1936 
Tauro del Fino Juan .. +. +... .«. .. «. 19.VI.1944 
Valega Pásara Juan F. ... +... +... +... «.. 1.11.1927 
Vergara Solari Ricardo .. +. +. +... ++. «+ 26.VI1.1918 
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ESTATUTOS Y REGLAMENTO DE LA ASOCIACIÓN DE 
MEDICOS DEL HOSPITAL «VICTOR LARCO HERRERA) 


Art. 4. — La Asociación de Médicos del Hospital 
“Víctor Larco Herrera”, es una institución gremial, cien- 
tílica y médico-social, formada por los médicos que 
prestan sus servicios profesionales en el Hospital “Víc- 
tor Larco Herrera”, Los profesionales que presten ser- 
vicios en los Departamentos Odontólogico y Farmacéu- 
tico forman parte igualmente de la Institución. 

Art. 2. — La Asociación liene por fines esenciales los 


siguientes: 

a). — Vincular estrechamente a los asociados; 

b). — Defender el respeto a los derechos de los a- 
sociacios. 

e). — Velar por la ética profesional de los asocia- 
dos en conformidad con los principios deontológicos. 

d). — Estimular, favorecer y divulgar su produc- 
ción científica. 

e). — Fomentar el adelanto de la medicina nacio- 


nal organizando conversaciones y conferencias, partici- 
pando en los congresos nacionales de medicina y asis- 
tencia social que se realicen y coope 'ando en los certá- 


menes internacionales. 


1). — Promover el mejoramiento del ejercicio mé- 
dico en el Hospital “Víctor Larco Herrera”. 
8). — Exponer ante las autoridades legales los pro- 


blemas médicos: del Hospital “Víctor Larco Herrera”, 
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h). — Promover el acercamiento de la Asociación 
a las Instituciones similares para un mejor estudio y 
resolución de los problemas hospitalarios en el país. 

1). — Mantener activamente el desarrollo y perfec- 
cionamiento de la asistencia de los enfermos mentales 
en el país, ofreciendo para ello el concurso de todos sus 
miembros au las auloridades legales, 

Art. 3. — La Sociedad está formada por miembros 
fundadores, miembros activos, miembros correspondien- 
tes y miembros honorarios, 

Art, 4. — Los miembros fundadores son los médi- 
cos que prestan sus servicios en el Hospital “Víctor Lar- 
co Herrera” en la fecha que la Institución obliene el re- 
conocimiento oficial del Estado. Serán considerados vi- 
talicios y tienen los mismos derechos y obligaciones que 
los miembros aclivos, 

Art. 5. — Los miembros activos son los profesiona- 
les que se inseriban después de la fundación de la Aso- 
ciación. Tienen derecho a voz y voto en todas las reu- 
niones y a presentar comunicaciones y trabajos científi- 
cos o de índole gremial y están obligados a concurrir a 
las sesiones y abonar las cuotas correspondientes. 

Arl. 60. — Miembros correspondientes son los Mé- 

¿dicos que prestan sus servicios en el Hospital sin perte- 
necer a su personal técnico rentado. Serán nombrados 
a propuesta de cinco miembros de la Institución y por 
mayoría absoluta de votos. Tienen derecho y concurrir 
a las sesiones y a tomar parte en el debate, pero care- 
con de volo en las elecciones y asambleas. 

Ar, 7. — El título de miembro honorario será con- 
ferido a personalidades que se han distinguido en las 
actividades esenciales de la Institución. 

Art, 8. — Los miembros honorarios correspondien- 
les están exceptuados de colizac jones, 
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Art. 9. — Los medios de que se vale esta asocia- 
ción son: 


a). — Acuerdos tomados por la Asamblea general 
de sus asociados o por la Junla Directiva. 
bj). — Reuniones de sus asociados (sesiones, con- 


ferencias, discusiones), o en conjunción con otras ins- 
tiluciones (jornadas, congresos, convenciones etc.), 

c). — Gestiones hechas ante las autoridades res- 
pectivas por los miembros representalivos de la Asocia- 
ción. 

4). — Propaganda entre la clase médica (publica- 
ciones, actividad radial). 

Art. 10. — La Asociación de Médicos del Hospital 
“Víctor Larco Herrera” liene una junta directiva com- 
puesta por un presidente, un vice-presidente, un secre- 
tario goneral, un secretario de actas, un tesorero, un bi- 
hliotecario, un vocal de aclividades gremiales, un vocal 
de labor cientifica y un vocal de labor médico-social. . 

Art. 14. — La Junta directiva será elegida en la se- 
sión de Asamblea anual que se realizará en el mes de 
mayo debiendo durar en el cargo dos años, iniciando sus 
labores el 10. de Julio del año correspondiente. 

Art, 12. —- La Asociación de Médicos del Hospital 
“Víctor Larco Herrera”, está regida por el siguiente re- 
glamento interno: 

d A. — El Presidente es el representante de la Aso- 
ciación en todos sus aclos, asumiendo la correspondien- 
le personería jurídica en los casos que sea necesario. 
Dispone con el Secrelario General del plan para las di- 
ferentes sesiones firmando con el mismo la correspon- 
dencia y documentos oficiales de la Institución; dirige 
el debate en las asambleas generales y en las juntas de 
directiva, concediendo el uso de la palabra, y volando en 
caso de empate. Al fin de su período administrativo, 
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deberá presentar un informe de las actividades de la aso- 
ciación durante su mandalo. 

B. — El Vice Presidente reemplaza al Presidente 
en caso de renuncia, ausencia o impedimento. Colabo- 
rando con él en las tareas directivas que le solicile, usu- 
mirá la presidencia en el período institucional siguiente. 

C.— El Secretario General es el encargado de la eo- 
rrespondencia oficial de la Asociación, firmando con- 
juntamente con el presidente y corriendo a su cargo la 
conservación del archivo, el cual debe entregarlo bajo 
inventario al finalizar su período: firma las citaciones 
tanto para la asamblea general como para las sesiones. 

D. — El Secretario de Actas colabora con el Secre- 
tario General en todas las actuaciones de la Asociación, 
teniendo especialmente a su cargo la confección de las 
actas y el registro y asistencia a las sesiones. 

T". -— El Tesorero administra los fondos de la insti- 
tución; formula el presupuesto de la Asociación que se- 
rá aprobado por la Junta Directiva; recibe las cuolas de 
los asociados y de los benefactores de la Asociación; con- 
serva y administra los bienes de la Asociación, al térmi- 
no de su mandato, presentará el respectivo balance. 

T, — El bibliotecario tiene a su cargo la biblioteca 
de la Institución, procurando inerementarla y Olgani- 
zando y manleniendo su funcionamiento. 

G. — El Vocal de actividades gremiales, es el encar- 
gado de fortalecer los vínculos profesionales y sociales 
entre los asociados, y las instituciones o personas que 
sigan fines semejantes a los de la asociación. Procura- 
rá obtener la perfecta solidaridad y unidad de acción en- 
lre los asociados y estudiará las cuestiones gremiales 
que se suscilen informando de ellas a la Junta Directi- 
va, proponiendo los medios de defensa más eficaces. 

H. — Jl Vocal de labor científica es el encargado de 
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fomentar los estudios e investigaciones, organizando 
conversaciones y conferencias clínicas y procurando la 
publicación de los trabajos científicos que sean presen- 
tados en las diversas sesiones, 

TI. — El Vocal de labor médico-social es el encarga- 
do de mantener las actividades médico sociales de la 
Instilución. 

J. — Las sesiones de junta directiva y de asamblea 
general tiene según las circunstancias el carácter de or- 
dinarias y de extraordinarias, 

aj) Las asambleas generales ordinarias serán: La 
primera en el mes de mayo, en la que el Secretario Ge- 
nerai leerá la memoria del año, se harán las elecciones 
si correspondiere y se nominará a los nuevos socios ac- 
tivos. 

Jgualmente en esta Asamblea, se aprobará el pre- 
supuesto para el año siguiente, y se dará curso a las 
modificaciones que sea necesario introducir, tanto del 
Estatuto, como del Reglamento Interno de la Asociación. 


La segunda se realizará en el mes de julio, que se- 
rá la de instalación del año institucional y en ella asu- 
mirá sus cargos la nueva junta directiva, si correspon- 
de, leyendo el presidente su discurso inaugural; en dicha 
sesión igualmente, se incorporarán a los nuevos socios 
aclivos. 

b) La sesión de junta directiva se realizará una vez 
al mes. Serán citados los miembros a las reuniones ex- 
traordinarias cuando el presidente las convoque. 

c) Las Asambleas Generales Extraordinarias se 
convocarán cuando así lo resuelva la Junta Directiva, o 
también por simple convocatoria del presidente, cuando 
la premura del tiempo así lo haga conveniente. 

d) En las sesiones ordinarias o extraordinarias 
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de junta directiva, los acuerdos se tomarán por mayu- 
tía absoluta. 

e). En las asambleas generales ordinarias o extra- 
ordinarias y en los asuntos sometidos a su considera- 
ción por la junta directiva, los acuerdos se tomarán por 
mayoría absoluia de los asociados. Si en la primera se- 
sión no existiere la mayoria absoluta, se convocará a una 
segunda reunión, la eual se realizará en el curso de los 
cinco días subsiguientes, y entonces serán víúlidos los a- 
cuerdos que se tomen con el número de asislentes. 

K. Los miembros activos colizarán una cuota de 
inscripción de diez soles oro y una mensualidad 
soles Gro por trimestres adelantados. 

L. — Son deberes de todos los asociados: 

a) Cumplir con lo prescrito en los Estatutos y Re- 
glamentos. 


de dos 


b) Desempeñar las comisiones que le sean enco- 
mendadas. 

e) Concurrir a las asambleas generales y a las con- 
versaciones clínicas. 

LI. — Los derechos de lós asociados son: 

a) Utilizar todos los elementos de que dispone la 
Asociación, como son: archivo, biblioteca, revistas, li- 
Dros, efe. 

b) Exponer los reclamos o pedidos que tengan por 
procedentes para su estudio y resolución por la Asocia- 
clon. 

ec) Ocurrir a la Asociación en demanda de apoyo 
para el mejoramiento de sus inslrumentos y cireunstan- 
cias de tabor hospilalaria. 

M. — Pierde el derecho a veto el asociado que adeu- 
de más de tres cuolas mensuales, 

N. — 'Poda modificación del presente Estatuto y 
reglamento habrá de proponerse por tres 
por la junta directiva, 
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que inducen a su estudio y aprobación por la asamblea 
anual correspondiente. 

O. — La Asociación procurará tener un órgano €s- 
pecial de publicidad que se denominará Revista de la 
Asociación de Médicos del Hospital “Víctor Larco He- 
rrera”. La dirección de esta revista correra a cargo del 
Secretario General, del Bibliolecario y de los Vocales de 
Acción científica y de Acción gremial. 

Art. 13. — En caso de disolverse la Asociación, lOs 
bienes pasarán al Hospital “Víctor Larco Herrera”, 
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